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校務類評鑑--自評報告討論會議(1)會議紀錄 

時    間：102 年 11 月 5 日下午 1:30~4:00 

地    點：綜合大樓 2 樓 212 會議室 

主    席：羅主秘能清                           記 錄：范桂榛 

出席人員：如簽到表 

壹、主席致詞(略) 

貳、報告事項： 

一、自評報告日程表暨會議計畫表說明(略) 

二、提供高教評鑑中心校務類評鑑基準評量表予各組參考(略) 

參、提醒事項暨決議 

     一、共同事項 

(一)有關撰寫體例依 10 月 3 日之會議討論並加入圖表之規定(如附件) 

(二)撰寫時要與參考校標切題。 

(三)可以圖呈現，文字才不會過多，不利閱讀。 

(四)每一個表格或圖應該都要有表名及圖名。 

(五)若表格無法以一頁完整表達者，則請另以附錄呈現。 

(六)問題與困難及改善策略，用字遣詞宜謹慎，並統一以表格式呈現。 

(七)自評報告修改後請於 11/12 回傳檔案。 

(八)有關簡報部份每一分項 10-15 張。 

   二、分項一學校定位與特色 

(一)p4 辦學宗旨部份，因第 1 次提到建議加入民國五十四年以中山先生之…。 

(二) p11 特色資源更新資料，以符現況。 

(三) p15 行政單位部份第一行軍訓室應修正。 

(四)p20 問題與困難及改善策略可再整合及加強。 

     三、分項二校務治理與發展 

(一)p27 第 4 點資料請更新。 

(二)p57 之校務特色可偏向校務方面，教學單位之特色不必特別列出。 

     四、分項三教學與學習 
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(一) p68 有關模組化課程規劃之論述，請再確認資料之正確性。  

(二) p84 參考校標 3-4 性別平等教育課程與教學規劃及運作情形，應參考校

標說明請通識中心再補強。 

(三) p86 第 5 項及第 6 項有關職涯探索及生涯規劃部份，請職發中心再提

供資料，以利資料之完整。 

(四) p91 參考校標 3-6 學院教學與學習之整合功能及運作機制可加入跨領

域學分學程資料。 

(五)p101 之改善策略第 1 點文字部份可再修正以看得到績效為主。 

(六)p102 項目總結部份應先歸納及再作統整及總結。 

     五、分項四行政支援與服務 

(一)可加強學校休憩空間及師生交流部份之特色敘述。 

(二) p109 至 111 參考校標 4-5 及 4-6 請圖書館及電算中心協助提供一個小

標題論述。 

六、分項五績效與社會責任 

(一) p114 參考校標 5-1 學校定位與發展目標評核校務之整理表現，請教務

處及研發處提供老師學術表現(老師產學、研究)補強資料之完整性。  

(二)請秘書室提供新聞稿老師及學生得獎部份。 

七、分項六自我改善 

(一)請教務、學務、總務、研發、人事、會計及進修部就 98 年度評鑑及 100

年訪視之委員建議事項，重新檢視及強化具體改善策略後回傳給秘書

室彙整並請就效標 4 之「其他自我改善策略」部分提出內容。 

 

肆、意見交流 



 3 

附件 

校務類自評報告書撰寫體例 

 

項目一：學校定位與特色 

(一)現況描述 

1-1 學校依據辦學宗旨、內外部條件及社會發展趨勢，擬定學校之自我定位。 

1-1-1 本校的辦學宗旨： 

德明財經科技大學 

 

 

1.中文以標楷體呈現，英文以 Times New Roman 呈現 

2.標號之順序為(一)→1.→(1)→ 

 

圖表的範例 

表 1-1-1  學生基本素養與對應課程表 

基本素養 對應課程 

語文素養 大學閱讀、大學寫作、大一英文、大二英文、職場英語 

品格素養 生活禮儀、孝經、品格與公民素養、服務學習（一）、服務學習（二） 

資料來源：教務處教務行政組，102 年 9 月。 

 

圖 1-2-1  網路加退選 

 

 

 

 

問題困難與改善策略表 

問題與困難 改善策略 

1.如何更加強餐飲從業人員衛生管理

及督導。 

(1) 

(2)  

(3) 

 

14 號字標楷粗體 

13 號字標楷粗體 12 號字標楷粗體 

 表說明在上靠左 

 圖說明在下置中 

表要填資料來源及年月 


